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	4.

	Проведение обучения по охране труда, в том числе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ, обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, инструктажей по охране труда, стажировки на рабочем месте (для определенных категорий работников) и проверки знания требований охраны труда.
	чел.



	Согласно штатному расписанию
	
	в течение года 
	Руководитель организации, специалист по охране труда.

	5.
	Издание (тиражирование) инструкций по охране труда.
	Шт.
	по мере необходимости
	
	в течение года 
	Руководитель, 
специалист по охране труда

	6.
	Устройство новых и (или) реконструкция имеющихся мест организованного отдыха, помещений и комнат релаксации, психологической разгрузки
	
	
	
	
	Руководитель организации

	7.
	Приобретение стендов, тренажеров, наглядных материалов, научно-технической литературы для проведения инструктажей по охране труда, обучения безопасным приемам и методам выполнения работ, оснащение кабинетов (учебных классов) по охране труда компьютерами, теле-, видео-, аудиоаппаратурой, обучающими и тестирующими программами, проведение выставок, конкурсов и смотров по охране труда, тренингов, круглых столов по охране труда.
	шт.
	по мере необходимости
	
	в течение года
	Руководитель, 
специалист по ОТ, уполномоченные лица по ОТ

	8.
	Перепланировка размещения учебного оборудования, организация рабочих мест с целью обеспечения безопасности работников.
	
	
	
	квартал
	Руководитель организации

	9.
	Устройство тротуаров, обустройство и озеленение территории образовательной организации.
	
	
	
	Квартал, в течение года
	Руководитель организации, заместитель по АХЧ

	10
	Устройство новых и реконструкция имеющихся отопительных и вентиляционных систем в кухнях, столовых, учебных мастерских, учебных классах. Установка систем кондиционирования воздуха с целью обеспечения нормального теплового режима и микроклимата в учебных помещениях.
	
	
	
	квартал
	Руководитель организации, ответственные лица

	11.
	Приведение уровней естественного и искусственного освещения на рабочих местах, в учебных классах, в местах прохода в соответствии с действующими нормами.
	
	
	
	Квартал, в течение года
	Руководитель организации, ответственные лица

	12.
	Своевременная утилизация люминесцентных ламп, очистка воздуховодов и вентиляционных установок, осветительной арматуры, окон, фрамуг. 
	
	
	
	в течение года
	Руководитель организации, заместитель по АХЧ

	13.
	Нанесение на электрическое оборудование, органы управления и контроля, элементы конструкций, и на другие объекты сигнальных цветов и знаков безопасности.
	шт.
	
	
	квартал
	Руководитель организации, заместитель по АХЧ

	14.
	Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников. 
	чел.
	Согласно штатному расписанию
	
	квартал
	Руководитель организации.


	15.
	Устройство новых и (или) реконструкция имеющихся мест организованного отдыха, помещений и комнат релаксации, психологической разгрузки, расширение, реконструкция и оснащение санитарно-бытовых помещений.
	шт.
	
	
	квартал
	Руководитель организации,
заместитель по АХЧ

	16.
	Приобретение и монтаж установок (автоматов) для обеспечения работников питьевой водой.
	шт.
	
	
	В течении года
	Руководитель организации

	17.
	Оборудование по установленным нормам помещения для оказания медицинской помощи и создание санитарных постов с аптечками, укомплектованными набором лекарственных средств и препаратов для оказания первой помощи в соответствии с приказом Минздрава РФ от 15.12. 2020 г. № 1331н. 
	шт.
	
	
	квартал
	Специалист по охране труда

	18.
	Обеспечение работников, занятых на работах с вредными или опасными условиями труда, а также на работах, производимых в особых температурных и климатических условиях или связанных с загрязнением, специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, дерматологическими средствами индивидуальной защиты. 
	чел.
	Согласно штатному расписанию
	
	в течение года

	Руководитель организации, заместитель по АХЧ

	19.
	Разработка и приобретение электронных программ документооборота в области охраны труда в электронном виде с использованием электронной подписи или любого другого способа, позволяющего идентифицировать личность работника, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
	компл.
	
	
	в течение года

	Руководитель организации

	20.
	Реализация мероприятий, направленных на развитие физической культуры и спорта в трудовых коллективах, в том числе:
- компенсация работникам оплаты занятий спортом в клубах и секциях;
- организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий, в том числе мероприятий по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), включая оплату труда методистов и тренеров, привлекаемых к выполнению указанных мероприятий;
- организация и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий (производственной гимнастики, лечебной физической культуры (далее - ЛФК) с работниками; 
приобретение, содержание и обновление спортивного инвентаря;
- устройство новых и (или) реконструкция имеющихся помещений и площадок для занятий спортом;
создание и развитие физкультурно-спортивных клубов, организованных в целях массового привлечения граждан к занятиям физической культурой и спортом по месту работы.
Организация и проведение спортивных соревнований и иных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий, в том числе, через профсоюзные организации в соответствии с коллективными договорами (отраслевыми соглашениями). 
	
	
	
	в течение года

	Руководитель организации,
председатель ППО

	21.
	Приобретение приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, обеспечивающего дистанционную видео-, аудио или иную фиксацию процессов производства работ.

	компл.
	по мере необходимости
	
	в течение года

	Руководитель организации

	
	ИТОГО:
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06 ymeepaicOenuy nana Meponpusmuil no YIyUUeHuIo Yeio6uti u oxXpanst mpyod u
CHUDICEHUIO YPOBHEL- NPOQEeCCUOHANLHBIX PUCKOB)

B cootsercrBun ‘co cr. 214 Tpymosoro komexca P® Ilpukazom Muntpyaa P® ot 29
oxTst6psa 2021 1. Ne 7711 «O6 yTBEpIECHHH NPHMEPHOTO IEPEUHS €XKETOIHO PEalli3yeMbIX
paboTofiaTeneM MEPONPHATHIL O YIYUIICHUIO YCTOBMH M OXPaHBI TPyNa, JIMKBUJALMH HIH
CHIDKEHHIO = yPOBHEH TIpO()eCCHOHANBHBIX DUCKOB JHMOO HENOIYIIEHHIO IOBBIIICHAS HX
YpOBHEH» W B ENSIX COBEPLICHCTBOBAHHS < pabOTEI IO CO3NAHWIO YCIOBHH Tpyna,
COOTBETCTBYIOIMX TPEGOBAHUAM COXPAHEHWsS! XKH3HH W 3I0POBbS PabOTHUKOB B IpOIECCE
TPYHOBOH NEATENBHOCTH

IIPUKA3BIBAIO:

1. YrBepauts [lnan MeponpusaTHii O YITy4IIEHHIO YCIOBUM U OXPaHbI TPYAA U CHIDKCHHIO
ypoBHell mpoQeccionanbupx  puckoB (Cornamenne aIMUHECTPALMH ¥ -~ MPO(COIO3HON
pe)KAeHHﬂ 110 oxpase Tpyna) 2022 rox (Ilpunooicenue 1)

C/(’ﬂé;nf, /%/ JI. A. HoBukosa
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MepONpUSITHA 10 YJIYHIIEeHHI0 YCIOBHIT H 0XPAHBI TPYAA I

cag Noe 5»

JI. A. Hog

HNKOBa

0 ypoBHeil NpogeccHonaIbHbIX PUCKOB

(Cornamenue agMIHHCTPALMM U PO COIO3HOM OPraHU3ALHHN YHPEKACHIS N0 OXpaHe Tpysa) Ha 2022 rox
: ! B MJOY «Jerckuii cax Ne S» -

No | ConepskaHue MEpOIPHATUI En. | CTouMOCTh Cpox ‘OTBETCTBEHHBIE = 32
n/n o yuera | KonmdecTso i | paboT BEITIOJIHEHHS - | BBHINOJIHEHHE
B TBIC. PYO. MEpOIpPUSTHS | MEPOIIPUSTHI
1 2 3 4 5 6 7
1. | Ilposenenne  CHELHANLHON — OEHKH ycrmoBul  Tpyna, | Pabouee CornacHo B TeyeHue HpeucéﬂaTenb
BBISIBJICHUSI ¥ OIEHKH OITaCHOCTEH, peanmsalus Mep, | MECTO [ITATHOMY rosa KOMHUCCHU o
pazpaboTanHbIX 10 pesynsratam COYT. PacIUCAHHUIO nposegenmo COYT
2. |Tlposemenue ouenku — yposHeH — mpoQecCHOHANBHBIX Pa6ouee | CornmacHo B teuenue | [Ipencenarens
PHCKOB, PEAIH3allHs MeP, pa3pabOTaHHBIX 10 PE3ybTaTaM | MECTo LITATHOMY rojga KOMHCCHH o
HX IIPOBENCHHUS pacIHCaHUIO MIPOBENEHUIO
5 ; OIIEHKH PHUCKOB
3. | Oprammsauus W TPOBEJECHUE KOHTPOINS 33 COCTOSHHUCM | - 0 Mepe B teuenue | PykoBoguTens,
; yeNoBUH M OXpaHbl TPyJa HA paboduX MecTax B TOPANIKE, HEOOXOIUMOCT roza npencenarens [1I10,
YCTAHOBIICHHOM JAEHCTBYIOIINM 3aKOHOAATCIECTBOM. u ‘ KOMHECCHUS o
oxpaHe TpyIa,
YIONHOMOYEHHOE *
JMIO O  OXpaHe
o5 Tpyza





